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ରାଜୀବ କେ. ଗଗଗ ଏବଂ ଅନ୍ୟମାକନ୍  

ବନ୍ାମ  

ଶାନ୍ତଭୂିଷଣ ଏବଂ ଅନ୍ୟମାକନ୍ 

20 ଅକେଟାବର, 1994 

[ମୁଖ୍ୟ ନ୍ୟାୟାଧୀଶ ଏମ୍.ଏନ୍. କଭଙ୍କଟାଚାଲିଆ, ଏ.ଏମ୍. ଅହମଦ ି

ଏବଂ େୁଲଦପି ସଂିହ, ନ୍ୟାୟମୂର୍ତ୍ତବୃିନ୍ଦ] 

ଅପରାଧିେ ଅବମାନ୍ନ୍ା - ନ୍ୟାୟିେ ଉର୍ତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଉପ-େମିଟକିର ସକି୍ରୟ ଅଂଶଗ୍ରହଣ େରୁଥିବା 
ଆଇନ୍ଜୀବୀ ବୃର୍ତ୍ତରି କେକେେ ସଦସୟ, ବଚିାରପେ ିଏବଂ ନ୍ୟାୟପାଳେିା ବୟବସ୍ଥା ବରୁିଦ୍ଧକର େଛି ିମନ୍ତବୟ ଏବଂ 
ମେପ୍ରୋଶ େରଥିିକଲ - ଆଚରଣେୁ ନ୍ାପସନ୍ଦ େରାଗଲା - କେକବ, ଆଇନ୍ଜୀବୀ ସଂଘର ବୃହର୍ତ୍ତର ସ୍ୱାର୍ଗେୁ 

ଦୃଷ୍ଟିକର ରଖି, କ ୌଜଦାରୀ ଅବମାନ୍ନ୍ା ପାଇଁ ନ୍ଜିଆଡୁ ୋର୍ଯଗୟାନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ ଆରମ୍ଭ େରବିା ଉଚତି୍ କବାଲି ବକିବଚନ୍ା 

େରାଗଲା ନ୍ାହିଁ ।  

ଆଇନଗତ ବୃତି୍ତର ସଦସୟ ଥିବା ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧରର ଅବମାନନା ପାଇଁ ନଜିଆଡୁ 

କାର୍୍ଯୟାନୁଷ୍ଠାନ ଆରମ୍ଭ କରିବା ପାଇଁ ଏହ ିଆରବଦନ ଦାଖଲ କରାର୍ଯାଇଛ ି। ନୟାୟିକ ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଉପରର 

ଉପ-କମିଟ"ି ନାମକ ଓକଲିମାନଙ୍କର ଏକ କମିଟ ି ଗଠନ କରାର୍ଯାଇଥିଲା ରର୍ଯଉଁଥିରର ଉତ୍ତରଦାତାମାରନ 

ସକି୍ରୟ ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରିଥିରଲ ଏବଂ ବଚିାରପତ ି ଏବଂ ନୟାୟିକ ବୟବସ୍ଥା ବରୁିଦ୍ଧରର କଛି ି ବକ୍ତବୟ ଏବଂ ମତ 

ପ୍ରକାଶ କରିଥିରଲ । ରସମାନଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧରର ଅଦାଲତ ଅବମାନନା ପ୍ରକି୍ରୟା ଆରମ୍ଭ କରିବା ପାଇଁ, ରସମାନଙ୍କ 

ଦ୍ୱାରା ଦଆିର୍ଯାଇଥିବା ରକରତକ ବବୃିତି୍ତ ହିଁ କାରଣ ଥିଲା ।  

ଏହ ିଆରବଦନକୁ ଖାରଜ କର,ି ଏହ ିନୟାୟାଳୟ 

ନରି୍ଣ୍୍ୟ କରଲ: 1.1 ଏହା ଗଭୀର ପରିତାପର ଏକ ବଷିୟ ରର୍ଯ ଏପର ିଏକ ଦୁଭ୍ାଗୟଜନକ ବବିାଦର 

ରକୌଣସ ିକାରଣ ରହବିା ଉଚତି ଥିଲା । ନୟାୟ ପ୍ରଶାସନରର ଶଦୁ୍ଧତା, ଏବଂ ବଚିାରପତମିାନଙ୍କ ବୟକି୍ତଗତ ତଥା 
ସାବ୍ଜନୀନ ଆଚରଣରର ସତୟନଷି୍ଠା ଓ ଶଷି୍ଟାଚାର ବଜାୟ ରଖିବା ପାଇ ଁ'ନୟାୟିକ ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଉପ-କମିଟ'ିର 

ଦାୟିତ୍ୱ ବୁଝରିହବ, କନୁି୍ତ ଏଭଳି ଲକ୍ଷ୍ୟ ହାସଲ କରିବା ପାଇ ଁଆପଣାର୍ଯାଇଥିବା ମାଗ୍, ଅନୁମତପି୍ରାପ୍ତ ଆଇନଗତ 

ଏବଂ ସାମି୍ବଧାନକି ଉପାୟ ତଥା ସୀମାବଦ୍ଧତା ସହତି ସୁସଙ୍ଗତ ଏବଂ ଅନୁରୂପ ରହବା ଉଚତି । ଉଚ୍ଚ ଏବଂ 
ପ୍ରଶଂସନୀୟ ଉରେଶୟ ରଖିଥିବା ଏପର ିଏକ ବୟକି୍ତବରିଶଷଙ୍କ କାର୍୍ଯୟକଳାପ ର୍ଯଦ ିଏପର ିକଛି ିକରନ୍ତ,ି ର୍ଯାହା 
ପାଇଁ ରସମାନଙ୍କ କାର୍୍ଯୟ ଆଇନ ଏବଂ ଉଚତି ସୀମା ପାର୍ କରିଛ ିରବାଲି ସମାରଲାଚନାର ଶକିାର ହୁଏ, କମିବା 

ରସମାରନ ପକ୍ଷ୍ପାତତିା କରୁଛନ୍ତ ିରବାଲି ଅଭିରର୍ଯାଗ ଆରସ, ରତରବ ଏହା ବହୁତ ପରିତାପର ବଷିୟ ରହବ । 
ମୁଖୟ କଥା ରହଉଛ ି ରର୍ଯ, ଭୁଲ ସୁଧାରିବା ପାଇ ଁ ନଆିର୍ଯାଉଥିବା ପଦରକ୍ଷ୍ପଗୁଡକି ନରିଜ ଭୁଲ୍ ରହବା ଉଚତି୍ 



ଆର୍.କେ. ଗଗଗ ବନ୍ାମ ଶାନ୍ତଭୂିଷଣ 

2 
 

ନୁରହ ଁ ଏବଂ ନୟାୟିକ ମାନଦଣ୍ଡ ବଜାୟ ରଖିବା ପାଇଁ କରାର୍ଯାଉଥିବା ଏପର ି ପ୍ରୟାସଗୁଡକି ନରିଜ ସରବ୍ାଚ୍ଚ 

ସ୍ତରର ମର୍୍ଯୟାଦା ଏବଂ ଶଷି୍ଟତା ମଧ୍ୟରର ରହବିା ଆବଶୟକ । ପରିରଶଷରର, ଆରଦାଳନମୁଖୀ ମରନାଭାବ 

ଲକ୍ଷ୍ୟ ହାସଲ କରିବା ପରିବରତ୍ତ୍ କ୍ଷ୍ତକିାରକ ସାବୟସ୍ତ ହୁଏ ଏବଂ ମୂଳ ଲକ୍ଷ୍ୟଠାରୁ ଦୂରରଇ ନଏି । ଚୂଡାନ୍ତ 

ବରିେଷଣରର, ରର୍ଯାଗୟତା, ମର୍୍ଯୟାଦା ଏବଂ ଭଲ ଅନୁଗ୍ରହ ଦ୍ୱାରା ଅଜ୍ଞ ପଦରକ୍ଷ୍ପ ଦ୍ୱାରା ରକୌଣସି ସ୍ଥାୟୀ ଜନିଷି 

ହାସଲ କରାର୍ଯାଇପାରିବ ନାହିଁ । ନୟାୟ ରହଉଛ ିମାନବଜାତରି ସବୁଠାରୁ ମୂଲୟବାନ ବଷିୟ । ନୟାୟିକ ସଂସ୍ଥା 

ଏବଂ ପ୍ରକି୍ରୟା ମାଧ୍ୟମରର ଏହାର ପ୍ରାପି୍ତ, ଏକା ସାଙ୍ଗରର, ସରମବଦନଶୀଳ ଏବଂ ଭଙୁ୍ଗର ଅରଟ । ନୟାୟ 

ପ୍ରଶାସନର ଶୁଦ୍ଧତା (ନରିରପକ୍ଷ୍ତା) ପାଇଁ ଆଇନଜୀବୀ ସଂଘ ଏବଂ ବଚିାରପତ,ି ଉଭୟଙ୍କର ମିଳିତ ଏବଂ 

ନଷି୍ଠାପର ପ୍ରୟାସ ଦ୍ୱାରା ଏକ ସୂକ୍ଷ୍ମ ସନୁ୍ତଳନ ରକ୍ଷ୍ା କରାରି୍ଯବା ଆବଶୟକ । ରସମାରନ ରର୍ଯରତ ନଷି୍ଠାବାନ ହୁଅନୁ୍ତ 

ନା କାହିଁକ,ି ଓକଲିମାରନ ନୟାୟଳୟର ମର୍୍ଯୟାଦା ଏବଂ ନୀତନିୟିମକୁ ଅବମାନନା କରିପାରିରବ ନାହିଁ । ଏହ ି

ଆରବଦନରର ଦଆିର୍ଯାଇଥିବା ରୁ୍ଯକି୍ତଗୁଡକି ସୂଚାଇ ରଦଉଛ ିରର୍ଯ ହୁଏତ ରକୌଣସ ିପର୍୍ଯୟାୟରର ରଖଳର ନୟିମ 

ଭୁଲି ରହାଇର୍ଯାଇଥିଲା । ଉତ୍ତରଦାତାମାରନ, ନସିରଦହରର, ବୁଝପିାରିରବ ରର୍ଯ ରକ୍ରାଧ, ରର୍ଯରତ ନୟାୟସଙ୍ଗତ 

ରହରଲ ମଧ୍ୟ, ଏପର ିରହବା ଉଚତି ନୁରହ ଁର୍ଯାହା ପାଗଳାମ ିକମିବା ଉେଣ୍ଡତା ପର ିମରନରହବ ।   

1.2 ରତରବ, ତଥାପି, ଓକଲି ସଂଘର ବୃହତ୍ତର ସ୍ୱାଥ୍କୁ ଦୃଷ୍ଟିରର ରଖି, ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧରର 

ସ୍ୱତଃପ୍ରବୃତ୍ତ ଭାରବ ଅପରାଧିକ ଅବମାନନା ମାମଲା ଆରମ୍ଭ କରିବା ଉଚତି ରହବ ନାହିଁ ।  

କ ୌଜଦାରୀ ମୂଳ କେତ୍ରାଧିୋର ଅବମାନ୍ନ୍ା ଆକବଦନ୍ (କ ୌଜଦାରୀ) ସଂଖ୍ୟା 4/1992 ।  

ଅଦାଲେ ଅବମାନ୍ନ୍ା ଅଧିନ୍ୟିମ, 1971ର ଧାରା 15 ଅନୁ୍ର୍ଯାୟୀ । 

ଆକବଦନ୍ୋରୀଙ୍କ ପାଇଁ ଓେଲି ରାଜୀବ କେ. ଗଗଗ, ବୟକି୍ତଗେ ଭାକବ ଏବଂ ଆର୍.ଏସ୍. କସାଢୀ ।  

ଉର୍ତ୍ତରଦାୋମାନ୍ଙ୍କ ପାଇଁ ସଲିସଟିର କଜକନ୍ରାଲ ଦୀପଙ୍କର ଗୁପ୍ତା, ଶ୍ରୀମେୀ ଏ. ସୁଭାଶନି୍ୀ, ସୁଶ୍ରୀ 

ନ୍ରିଞ୍ଜନ୍ା ସଂିହ, ଅନ୍ୀଲ ଶ୍ରୀବାସ୍ତବ ଏବଂ ସୁନ୍ୀଲ େୁମାର ସଂିହ ।  

ନ୍ୟାୟାଳୟଙ୍କର ନ୍ମିନଲିଖିେ ଆକଦଶ ପ୍ରଦାନ୍ େରାର୍ଯାଇଥିଲା : 

ଏହ ିଆକବଦନ୍କର, ଆଇନ୍ଜୀବୀମାକନ୍ ନ୍କିଜ ସ୍ୱେଃପ୍ରବୃର୍ତ୍ତ ଭାକବ ଅଦାଲେ ଅବମାନ୍ନ୍ା ମାମଲା 

ରୁଜୁ େରବିାେୁ ଚାହଁୁଛନ୍ତ ି। କସମାକନ୍ ଆଇନ୍ଜୀବୀଙ୍କ େଛି ିକଗାଷ୍ଠୀ (ବକିଶଷେର ିବକିରାଧୀ) ବଚିାରପେ ିଏବଂ 
ନ୍ୟାୟପାଳେିା ବକିରାଧକର େହଥିିବା େର୍ା ଏବଂ ମନ୍ତବୟ କନ୍ଇ ଚନି୍ତା ପ୍ରେଟ େରଛିନ୍ତ,ି ର୍ଯାହା ଅଦାଲେର 

ସମ୍ମାନ୍ ହାନ୍ ି େରୁଥିବା ଆଶଙ୍କା ରହଛି ି । ଉର୍ତ୍ତରଦାୋଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧକର ଅବମାନ୍ନ୍ା ପାଇଁ ସ୍ୱେଃପ୍ରବୃର୍ତ୍ତ ଭାକବ 

ଅବମାନ୍ନ୍ା ୋର୍ଯଗୟାନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ ଆରମ୍ଭ େରବିା ପାଇଁ ଏହ ିଆକବଦନ୍କର, ଆକବଦନ୍ୋରୀମାକନ୍, କର୍ଯଉଁମାକନ୍ 

ଆଇନ୍ ବୃର୍ତ୍ତରି ସଦସୟ ଅଟନ୍ତ,ି ଆଇନ୍ଜୀବୀଙ୍କ େଛି ି କଗାଷ୍ଠୀ, ବକିଶଷେର ିଉର୍ତ୍ତରଦାୋମାକନ୍, କର୍ଯଉଁମାକନ୍ 



ସୁପି୍ରମ କୋଟଗ ରକିପାଟଗସ୍            [1994] SUPP. 4 S.C.R. 

3 
 

ବଚିାରପେ ି ଏବଂ ନ୍ୟାୟିେ ବୟବସ୍ଥା ବରୁିଦ୍ଧକର େଛି ି ବକ୍ତବୟ ଏବଂ ମନ୍ତବୟ କଦଇଛନ୍ତ ି କସ ବଷିୟକର 

କସମାନ୍ଙ୍କର ଚନି୍ତା ପ୍ରେଟ େରଛିନ୍ତ ି। ଅନୁ୍ଲଗ୍ନେ I, II, III ଏବଂ III-A କର ପ୍ରର୍ମ ଉର୍ତ୍ତରଦାୋଙ୍କ ରକିପାଟଗ 
ଏବଂ ବୟାନ୍ ରହଥିିବା େୁହାର୍ଯାଉଛ ିଏବଂ ଏଗୁଡେୁି ଏପର ିଧାରାର ପ୍ରମାଣ ଭାବକର ଦଶଗାର୍ଯାଇଛ,ି ର୍ଯାହାେୁ ର୍ଯଦ ି

ଅନୁ୍ମେ ିଦଆିର୍ଯାଏ, କେକବ ୋହା ନ୍ୟାୟିେ ବୟବସ୍ଥାର ସାବଗଜନ୍ୀନ୍ ପ୍ରେଛିବେୁି ଗୁରୁେର ଭାକବ େୁର୍ଣ୍ଗ େରବି 

ଏବଂ ନ୍ୟାୟପାଳେିାେୁ େଳଙି୍କେ େରବି ।  

ଏହ ି ୋର୍ଯଗୟଧାରା କେକେେ ଘଟଣାର ପରଣିାମ ର୍ଯାହା ଜକଣ ୋର୍ଯଗୟରେ ବଚିାରପେଙୁି୍କ ହଟାଇବା 

ପାଇଁ ପ୍ରକି୍ରୟା ଆରମ୍ଭ େରବିାକର ପରଣିେ କହାଇଥିଲା । ନ୍ୟାୟିେ ଉର୍ତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଉପ-େମିଟ"ି ନ୍ାମେ ଏେ 

ଓେଲି େମିଟ ିଗଠନ୍ େରାର୍ଯାଇଥିଲା, କର୍ଯଉଁଥିକର ଉର୍ତ୍ତରଦାୋମାକନ୍, କର୍ଯଉଁମାକନ୍ ଆଇନ୍ ବୃର୍ତ୍ତରି ସଦସୟ 

ମଧ୍ୟ, ସକି୍ରୟ ଭାକବ ଅଂଶଗ୍ରହଣ େରଥିିକଲ । କସମାନ୍ଙ୍କ ସହ ଜଡେି କେକେେ ବବୃିର୍ତ୍ତ ିକସମାନ୍ଙ୍କ ବକିରାଧକର 

ଅବମାନ୍ନ୍ା ୋର୍ଯଗୟାନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ ଆରମ୍ଭ େରବିା ପାଇଁ ବର୍ତ୍ତଗମାନ୍ର ୋର୍ଯଗୟଧାରାର ବଷିୟବସୁ୍ତ ଅକଟ । ଆକବଦନ୍କର 

ଅଭିକର୍ଯାଗଗୁଡେି କହଉଛ ି "ଆଇନ୍ଜୀବୀ ବୃର୍ତ୍ତରି ସଦସୟମାକନ୍ କର୍ଯଉଁମାକନ୍ ନ୍ୟାୟିେ ଉର୍ତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଉପ-

େମିଟରି ସଦସୟ ...... କସମାକନ୍ ଆଇନ୍ଗେ ବୃର୍ତ୍ତେୁି ଢାଲ ଭାବକର ବୟବହାର େରୁଛନ୍ତ ି ଏବଂ କଘାର 

ଅପରାଧିେ ଅବମାନ୍ନ୍ା େରୁଛନ୍ତ ିଏବଂ ଏହ ିମାନ୍ୟବର ନ୍ୟାୟାଳୟ ଏହ ିବଷିୟେୁ ଗମ୍ଭୀରୋର ସହେି ବଚିାର 

େରବିା ଉଚେି ......"।  

ଏହା ମଧ୍ୟ େୁହାର୍ଯାଇଛ:ି 

“…….ର୍ଯଦ ି ଏହ ି ମାନ୍ୟବର ଅଦାଲେ ଉପକରାକ୍ତ େର୍ୟ ଆଧାରକର କଦଖ୍ନ୍ତ ି କର୍ଯ 

ଉର୍ତ୍ତରଦାୋମାକନ୍ କଦାଷୀ ସାବୟସ୍ତ କହକଲ ମଧ୍ୟ ଦଣ୍ଡିେ କହାଇପାରକିବ ନ୍ାହିଁ, ର୍ଯାହା ନ୍ଶିି୍ଚେ 

ଭାବକର ଏହ ି ମାନ୍ୟବର ଅଦାଲେର ବକିଶଷ ଅଧିୋର ଅକଟ, କେକବ ଏହାର ସ୍ୱାଭାବେି 

ପରଣିାମ କହବ କର୍ଯ ସମାନ୍ ଉକେଶୟ ରଖିଥିବା ଅନ୍ୟମାକନ୍ ମଧ୍ୟ ଏହ ି ମହାନ୍ ଅନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ର 

ସଦସୟମାନ୍ଙୁ୍କ ଆକ୍ରମଣ େରିବାେୁ ସମାନ୍ ଭାବକର ଉତ୍ସାହେି କହକବ ଏବଂ ନ୍ୟାୟପାଳେିାର 

ସ୍ୱାଧୀନ୍ୋ ବପିଦକର ପଡବି ।"  

"ର୍ଯଦ ି ଏହ ି ମାନ୍ୟବର ଅଦାଲେ ଏଭଳ ି ବବୃିର୍ତ୍ତ ି କଦବାେୁ ଅନୁ୍ମେ ି ଦଅିନ୍ତ ି ଏବଂ 
ଅବମାନ୍ନ୍ା ୋର୍ଯଗୟାନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ ଗ୍ରହଣ ନ୍େରନ୍ତ,ି କେକବ ଏହ ି ମହାନ୍ ଅନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ର ମୂଳଦୁଆ ଧ୍ୱଂସ 

କହାଇରି୍ଯବ ।ଏହ ିମାନ୍ୟବର ନ୍ୟାୟାଳୟଙ୍କ ସମ୍ମଖୁ୍କର ଆକବଦନ୍ୋରୀମାକନ୍ ଓେଲି ସଂଘର ଏେ 

ବଡ ବଗଗର ପ୍ରେନି୍ଧିିତ୍ୱ େରନ୍ତ ିଏବଂ ନ୍ୟାୟପାଳେିାର ସ୍ୱାଧୀନ୍ୋ ପ୍ରେ ିଅେୟନ୍ତ ଚନି୍ତେି । କସମାକନ୍ 

ଅେୟନ୍ତ ଚନି୍ତେି କର୍ଯ ର୍ଯଦ ିଆକପଆକପ ସବୁଠାରୁ ବଡ ଅପରାଧିେ ଅବମାନ୍ନ୍ା ଭଳ ିୋର୍ଯଗୟଗୁଡେୁି 

େମା େରଦିଆିର୍ଯାଏ ଏବଂ ଏହ ିମାନ୍ୟବର ଅଦାଲେ କସ ସମ୍ପେଗକର େୁରନ୍ତ ୋର୍ଯଗୟାନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ ଗ୍ରହଣ 

ନ୍େରନ୍ତ,ି କେକବ ନ୍ୟାୟ ପ୍ରଶାସନ୍ର ଶୁଦ୍ଧୋ ପ୍ରଭାବେି କହବ । କେଣୁ, ଏହ ିମହାନ୍ ଅନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍େୁ 
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ସୁରୋ କଦବା ପାଇଁ ବର୍ତ୍ତଗମାନ୍ର ଆକବଦନ୍ୋରୀମାକନ୍ ଏହ ିଅବମାନ୍ନ୍ା ଆକବଦନ୍ େରୁଛନ୍ତ,ି 

.........।"  

"ଏହା ମଧ୍ୟ ଉକେଖ୍ େରାର୍ଯାଇପାକର କର୍ଯ ନ୍ୟାୟିେ ଉର୍ତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଉପକର େର୍ାେଥିେ 

ଉପ-େମିଟରି ସଦସୟମାକନ୍ ଏବଂ ବକିଶଷ େର ିଉର୍ତ୍ତରଦାୋମାକନ୍, କେକେେ ପେପାେେିାମୂଳେ 

ଲେୟ ହାସଲ େରବିା ଉକେଶୟକର ଏହ ିମାନ୍ୟବର ଅଦାଲେକର ଓେଲିାେ ିେରବିାର ଅଧିୋରୀ 

ଭାକବ କସମାନ୍ଙ୍କର ସ୍ୱେନ୍ତ୍ର ଅଧିୋରର ଅପବୟବହାର େରୁଛନ୍ତ ି। ଉର୍ତ୍ତରଦାୋମାକନ୍ କସମାନ୍ଙ୍କ 

କପାଷାେ ପରଧିାନ୍ େର ିଏହ ିମାନ୍ୟବର ଅଦାଲେକର ହାଜର କହବା ଏବଂ ମେେମା ପେ ଭାକବ 

କସମାନ୍ଙ୍କ ଆକବଦନ୍େୁ ସମର୍ଗନ୍ େରବିା ପ୍ରୟାସ ନ୍ୟାୟାଳୟଙୁ୍କ ଅପମାନ୍େି େରବିା ଏବଂ ନ୍ୟାୟ 

ପ୍ରଦାନ୍କର ବାଧା ସଷୃ୍ଟି େରବିା ଅକଟ ।  

ଆକମ ବଜି୍ଞ ଓେଲିଙୁ୍କ ଶୁଣିଛୁ । ଏହା ଗଭୀର ପରେିାପର ବଷିୟ କର୍ଯ ଏପର ିଏେ ଦୁଭଗାଗୟଜନ୍େ 

ବବିାଦର କେୌଣସ ିୋରଣ ରହବିା ଉଚେି ଥିଲା । ବଚିାରପେମିାନ୍ଙ୍କର ଉଭୟ ବୟକି୍ତଗେ ଏବଂ ସାବଗଜନ୍ୀନ୍ 

ପ୍ରଶାସନ୍କର ନ୍ୟାୟ ପ୍ରଦାନ୍, ସକଚାଟୋ ଏବଂ ଆଚରଣର ସଠେିୋ ରୋ ନ୍ମିକନ୍ତ ‘ବଚିାର ବଭିାଗୀୟ 

ଉର୍ତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଉପକର ଉପ-େମିଟ’ିର ଚନି୍ତା ବୁଝିକହଉଥିବା ସକେ, ଏହ ି ଉକେଶୟଗୁଡେି ହାସଲ େରବିାର 

ଉପାୟଗୁଡେି ଅନୁ୍ମେପି୍ରାପ୍ତ ଆଇନ୍ଗେ ଏବଂ ସାମି୍ବଧାନ୍େି ଉପାୟ ଏବଂ ସୀମାବଦ୍ଧୋ ସହେି ସୁସଂଗେ ଏବଂ 

ଅନୁ୍େୂଳ କହବା ଉଚେି । ର୍ଯଦ ିଉଚ ଏବଂ ପ୍ରଶଂସନ୍ୀୟ ଉକେଶୟ ସହେି ଆଚ୍ଛାଦେି ଏପର ିବୟକି୍ତମାନ୍ଙ୍କର 

ୋର୍ଯଗୟେଳାପ, ଏପର ିୋର୍ଯଗୟ େକର ର୍ଯାହା ସମାକଲାଚନ୍ାର ୋରଣ ହୁଏ କର୍ଯ କସମାନ୍ଙ୍କର ୋର୍ଯଗୟ ଆଇନ୍ ଏବଂ 
କନ୍ୈେେିୋର ସୀମା ଅେକି୍ରମ େରଛି ିେମିବା କସମାକନ୍ ଚୟନ୍ଶୀଳ କହାଇର୍ଯାଆନ୍ତ,ି କେକବ ଏହା ଏେ ଅେୟନ୍ତ 

ଦୁଃଖ୍ର ବଷିୟ କହବ । ଏହ ିେର୍ା ଉପକର ଗୁରୁତ୍ୱ କଦବା ଆବଶୟେ କର୍ଯ ସଂକଶାଧନ୍ମୂଳେ ପଦକେପଗୁଡେି 

ନ୍କିଜ େୁଟପିୂର୍ଣ୍ଗ କହବା ଅନୁ୍ଚେି ଏବଂ ନ୍ୟାୟିେ ମାନ୍ଦଣ୍ଡର ସୁରୋ ସୁନ୍ଶିି୍ଚେ େରବିା ପାଇଁ ଏହପିର ିପ୍ରୟାସ 

ନ୍କିଜ ସମ୍ମାନ୍ ଓ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତୋର ସକବଗାଚ ମାନ୍ଦଣ୍ଡ ସହେି ସମାନ୍ କହବା ଆବଶୟେ । ପରକିଶଷକର, 

ଆକନ୍ଦାଳନ୍ାତ୍ମେ ଆଭିମୁଖ୍ୟ େେେିାରେ କହାଇର୍ାଏ ଏବଂ ମୁଖ୍ୟ ଉକେଶୟରୁ ବଚୁିୟେ ହୁଏ । ଚରମ 

ବକିେଷଣକର, କର୍ଯଉଁ ପଦକେପଗୁଡେି ଉପରୁ୍ଯକ୍ତୋ, ମର୍ଯଗୟାଦା ଏବଂ ଉର୍ତ୍ତମ ଅନୁ୍ଗ୍ରହ ଦ୍ୱାରା ପୂର୍ଣ୍ଗ ନୁ୍କହଁ, 

କସଗୁଡେି ଦ୍ୱାରା େଛି ି ସ୍ଥାୟୀ  ଳ ହାସଲ କହାଇପାରବି ନ୍ାହିଁ । ନ୍ୟାୟ କହଉଛ ି ମାନ୍ବଜାେରି ସବୁଠାରୁ 

ମୂଲୟବାନ୍ ଚନି୍ତା । ନ୍ୟାୟିେ ଅନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ ଏବଂ ପ୍ରକି୍ରୟା ମାଧ୍ୟମକର ଏହାର ସ ଳୋ, ଏୋକବଳକେ, 

ସକମବଦନ୍ଶୀଳ ଏବଂ ଦୁବଗଳ । ଏହ ିସୂକ୍ଷ୍ମ ସନୁ୍ତଳନ୍େୁ ଉଭୟ ବଚିାରପେ ିଏବଂ ଓେଲି ସଂଘଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ସମନ୍ିବେ 

ଏବଂ ନ୍ଷି୍ଠାପର ପ୍ରୟାସ ଦ୍ୱାରା ବଜାୟ ରଖିବାେୁ କହବ । ନ୍ୟାୟ ପ୍ରଶାସନ୍କର ଶୁଦ୍ଧୋ ପ୍ରେ ି କସମାନ୍ଙ୍କର 

ପ୍ରେବିଦ୍ଧୋ କର୍ଯକେ ଗଭୀର କହକଲ ମଧ୍ୟ ବାର୍ ର ସଦସୟମାକନ୍ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତୋେୁ ଅବକହଳା େରପିାରକିବ ନ୍ାହିଁ । 
ଏହ ି ଆକବଦନ୍କର ଦଆିର୍ଯାଇଥିବା ଉକି୍ତଗୁଡେି ସୂଚାଉଛ ି କର୍ଯ, ସମ୍ଭବେଃ, କେୌଣସ ି ସମୟକର କଖ୍ଳର 
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ନ୍ୟିମଗୁଡେି ବସି୍ମରଣ କହାଇର୍ଯାଇଥିଲା । ଉର୍ତ୍ତରଦାୋମାକନ୍ ନ୍ଶିି୍ଚେ ଭାବକର ବୁଝକିବ କର୍ଯ, ନ୍ୟାୟସଙ୍ଗେ 

କକ୍ରାଧ କର୍ଯକେ ରୁ୍ଯକି୍ତରୁ୍ଯକ୍ତ କହକଲ ମଧ୍ୟ, ୋହା କର୍ଯପର ିଉେଣ୍ଡୋର ରୂପ ନ୍ନ୍ଏି, କସଥିପ୍ରେ ିଧ୍ୟାନ୍ କଦବା ଉଚେି ।  

େର୍ାପି, ଆକମ ଭାବୁଛୁ କର୍ଯ ବାର୍ ର ବୃହର୍ତ୍ତର ସ୍ୱାର୍ଗ ଦୃଷି୍ଟରୁ ଉର୍ତ୍ତରଦାୋମାନ୍ଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧକର କ ୌଜଦାରୀ 

ଅବମାନ୍ନ୍ା ପାଇଁ ସ୍ୱେଃ ୋର୍ଯଗୟାନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ ଆରମ୍ଭ େରବିା ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ନୁ୍କହଁ ।  

କସହ ିଅନୁ୍ର୍ଯାୟୀ, ଆକମ ପ୍ରାର୍ଗନ୍ାେୁ ପ୍ରେୟାଖ୍ୟାନ୍ େରୁଛୁ ଏବଂ ଆକବଦନ୍େୁ ଖ୍ାରଜ େରୁଛୁ । 

ଏ.ଜ.ି              ଆକବଦନ୍ ଖ୍ାରଜ କହଲା । 

 

ଅସ୍ୱୀକରଣ  

"ଉପଭାଷାକର ଅନୁ୍ବାଦେି ରାୟ କେବଳ ମେେମାକର ପେଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର ସୀମିେ ବୟବହାର ଏବଂ 
ୋଙ୍କ ଆଞ୍ଚଳେି ଭାଷାକର କବାଧଗମୟ କହବା ନ୍ମିକନ୍ତ ଉେଷି୍ଟ ଏବଂ ଅନ୍ୟ କେୌଣସ ି ଉକେଶୟ ନ୍ମିକନ୍ତ ଏହା 
ବୟବହାର େରାର୍ଯାଇନ୍ପାକର । ସମସ୍ତ ବୟବହାରେି ଏବଂ ସରୋରୀ ଉକେଶୟ ନ୍ମିକନ୍ତ ରାୟର ଇଂରାଜୀ 
ସଂସ୍କରଣଟ ି ପ୍ରାମାଣିେ ବକିବଚେି କହବ ଏବଂ ସମସ୍ତ ୋର୍ଯଗୟାନ୍ବୟନ୍ ଏବଂ ନ୍ଷି୍ପାଦନ୍ ନ୍ମିକନ୍ତ ଏହା ଉପର୍ଯୁକ୍ତ 
ବକିବଚେି କହବ ।" 
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ଓଡଶିା ଉଚ ନ୍ୟାୟାଳୟ, େଟେ ।  
 


